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TÓM TẮT  

Hiệu trưởng là người đứng đầu, đại diện cơ sở giáo dục trước pháp luật và chịu trách 

nhiệm quản lý các hoạt động của cơ sở giáo dục. Trước yêu cầu của công cuộc đổi mới giáo 

dục và hội nhập quốc tế, vai trò của người hiệu trưởng càng được khẳng định và có yêu cầu 

cao hơn. Do đó, để thực hiện thành công công cuộc đổi mới giáo dục không thể không quan 

tâm xây dựng đội ngũ nòng cốt này. Trên cơ sở nghiên cứu về quản lý nhà nước về giáo dục, 

quản lý giáo dục, các vai trò của người hiệu trưởng, tác giả bài viết đề xuất một số giải pháp 

xây dựng đội ngũ hiệu trưởng đáp ứng yêu cầu đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục theo tinh 

thần Nghị quyết số 29-NQ/TW. 


